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PLANEJAMENTO ANUAL DE CAPACITAÇÃO E EDUCAÇÃO CONTINUADA 2024 
 
 

1. Introdução 

 
Considerando que o Instituto de Previdência dos servidores públicos do município 

de Brazópolis - BRAZPREV possui o objetivo de manter a sua certificação Nível I do Pró-

gestão, verificam-se no manual do programa os seguintes requisitos de Educação 

Previdenciária a serem atingidos:  

 

“O RPPS deverá desenvolver plano de ação de capacitação para os servidores que 

atuem na unidade gestora, seus dirigentes e conselheiros, com os seguintes 

parâmetros mínimos:” 

Nível I:  

  Formação básica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros.  

 Treinamento dos servidores que atuem na área de concessão de benefícios, 

sobre as regras de aposentadorias e pensão por morte.  

 Divulgar as ações de educação previdenciária para atingir o maior número de 

servidores possíveis. 

 Programa de Pré e Pós Aposentadoria ao Servidor – PPA. 

 

Este planejamento é um dos requisitos do Pró-Gestão, desde o nível mais básico, 

ou seja, o Nível I, é um norteador das ações de capacitação definindo temas, critérios e 

metodologias a serem utilizadas para o desenvolvimento profissional dos servidores, 

dirigentes e conselheiros, permitindo-lhes desempenhar com eficiência e eficácia as 

competências institucionais e ainda, à luz do princípio da publicidade, promover a 

divulgação das ações com informações seguras e atualizadas aos servidores públicos. 

 

 

2. Objetivo 

 
Tem o objetivo de promover ações de Educação Previdenciária, para manter o 

requisito do Pró-Gestão, modernizar as práticas de gestão de pessoas, buscando o melhor 

atendimento, alcançar os objetivos e a missão do Instituto BRAZPREV, e fundamentalmente 

difundir conhecimentos sobre previdência.  

Os servidores, dirigentes e conselheiros do INSTITUTO BRAZPREV devem receber 

capacitação, treinamento e atualização sobre as Noções Básicas de Legislação 

Previdenciária e Regimes Próprios de Previdência Social – RPPS. 

Os servidores e conselheiros que atuam na área de investimentos devem receber 

capacitação, treinamento e atualização sobre sistema financeiro, mercado financeiro e de 

capitais, fundos de investimentos, Carteira de investimentos, regulamentação dos 

investimentos RPPS, etc. 
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Já os servidores que atuam na área de concessão de benefícios devem receber 

capacitação, treinamento e atualização sobre as regras de aposentadorias e pensão por 

morte, normas do Tribunal de Contas e da Secretaria da Previdência, etc. 

 

3. Educação Previdenciária 

3.1 Metodologia 

O Programa de Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes 

Próprios de Previdência Social da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios 

– Pró-Gestão RPPS, foi criado para incentivar os RPPS a adotarem as melhores práticas de 

gestão previdenciária, sendo uma das metas do Instituto manter essa certificação e até 

aumentar o nível das certificações no decorrer do tempo. 

A Educação Previdenciária compreende os assuntos relativos ao direito 

previdenciário; a previdência social e de seus objetivos enquanto política pública e; a gestão, 

governança e controles do RPPS, nos seus mais variados aspectos (gestão de ativos e 

passivos, gestão de pessoas, benefícios, investimentos, orçamento, contabilidade, finanças, 

estruturas internas e externas de controle, dentre outros). 

 Também estão relacionados à disseminação de conhecimentos as áreas do 

planejamento previdenciário, da educação financeira, planejamento e transição para a 

aposentadoria e a vida durante a aposentadoria. 

A metodologia da Educação Previdenciária é voltada para o desenvolvimento do 

conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes necessárias ao desempenho das 

atividades dos servidores da instituição. 

 

3.2 Ações 

 

 As ações de capacitação dos servidores visam adequar competências individuais 

às competências institucionais, promovendo o desenvolvimento contínuo do servidor com 

foco na efetividade do alcance dos objetivos e metas do INSTITUTO BRAZPREV, sendo o 

desenvolvimento dessas competências, condição essencial para a oferta de melhores 

serviços aos segurados, aos cidadãos e usuários desses serviços públicos. 

 As ações de Educação Previdenciária serão desenvolvidas por meio dos seguintes 

eventos: cursos internos ou externos que poderão ser na modalidade presencial, 

semipresencial ou à distância; seminários; congressos; fóruns; painéis; simpósios; visitas 

técnicas; entre outras atividades e reuniões com servidores e segurados sobre regras de 

concessão de aposentadorias e pensões. 

 Ainda dentro do ano de 2025, o INSTITUTO BRAZPREV realizará visitas nos 

setores Administrativo, Educação, Saúde, Transporte e Obras, para promover a divulgação 

das ações de capacitação, com o objetivo de motivar os interessados a participarem dos 

eventos. 

 No mês de maio de 2025 será realizada uma Assembleia para a prestação de 

contas, referente ao exercício de 2024, e entrega do Informativo anual de prestação de 

contas. 



 
 

 

4 

 
Instituto de Previdência dos Servidores Municipais de Brazópolis - Minas Gerais 

Tel.: (35)3641-1018 Email: brazprev@yahoo.com 
 

 
 

AUTARQUIA MUNICIPAL CRIADA PELA LEI 

COMPLEMENTAR Nº02, DE 30/11/2015   
Endereço: Avenida Nossa Senhora Aparecida Nº: 31 – Centro 

Brazópolis/MG – CEP 37530-000 – Tel.: (35)3641-1018 

E-mail: brazprev@yahoo.com 

 

 A divulgação das ações de capacitação, com objetivos, carga horária, período de 

realização, número de vagas, público alvo e outras informações pertinentes será 

disponibilizada nos canais de informação oficial do INSTITUTO BRAZPREV. 

 

4. Cursos Gratuitos 

Cursos gratuitos, com temas relacionados à previdência poderão ser 

disponibilizados por meio de plataforma online, ou presencial, caso seja demandado pelos 

servidores interessados. 

Os servidores do BRAZPREV, bem como os demais interessados poderão ter 

acesso a cursos gratuitos, de plataformas virtuais que vierem a ser disponibilizadas, 

ministrados por palestrantes capacitados, e com certificação.  

O aproveitamento nas ações poderá ser medido com base na apresentação de 

certificados de participação. 

 

5. Programação dos Eventos Externos 

Os congressos, palestras, workshops, entre outros, cujo formato seja presencial, 

com a presença dos dirigentes, conselheiros e servidores do Instituto.   

SEMINÁRIO DE INVESTIMNETOS NA EMPRESA CONSTANCIA 

INVESTIMENTOS. NA SEDE DA EMPRESA, NA CIDADE DE SÃO PAULO, 

AVENIDA FARIA LIMA 

EVENTO: No dia 27/03/2025, participação em palestras e painéis sobre os 

temas: conjuntura econômica e viabilidade de investimentos; processo decisório 

e compliance na gestão da carteira do RPPS e; estratégia da empresa nos 

veículos de investimentos. 

PARTICIPANTES: Junior Donizeti Dias, José Carlos Dias e Dulce da Cruz 

Ferreira machado. 

 

FORUM REGIONAL SOBRE RPPS DA OAB-ÓRDEM DOS ADVOGADOS DO 

BRASIL, REGIONAL DE MG, REALIZADO NA CIDADE DE LAVRAS-MG 

EVENTO: Nos dias 08 e 09/04/2025, participação em palestras e painéis sobre 

os temas: contabilidade da Taxa Administrativa do RPPS; Pontos específicos e 

críticos da Avaliação Atuarial, participação de membros do RPPS do 

CONAPREV; 

PARTICIPANTES: Junior Donizeti Dias, José Carlos Dias e Enéias Oliveira 

Silva. 
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PARTICIPAÇÃO NO 1º FORUM DOS RPPS DO SUL DE MINAS NA AGÊNCIA 

REGIONAL DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL 

EVENTO: No dia 25/04/2025, participação em palestras e painéis sobre os 

temas: Cenário Macroeconômico Internacional e Doméstico; Investimentos em 

Renda Fixa e Renda Variável e Crédito Privado e; Portifólio de Fundos da Caixa. 

PARTICIPANTES: Diretor Presidente Junior Donizeti Dias, os Membros do 

Comitê de Investimentos José Carlos Dias, Dulce da Cruz Ferreira Machado. 

Membros do Conselho Municipal Enéias Oliveira Silva, Rosana Mara Serpa 

Veloso e Lázara de Lurdes do Carmo Pereira. Membro do Conselho Fiscal 

Jurema Aparecida Faria Silva, a servidora Mairili Pereira da Silva e estagiária 

Marcela Aparecida Braga. 

 

PARTICIPAÇÃO NO 8º SEMINÁRIO DE INVESTIMENTOS E GESTÃO 

PREVIDENCIPARIO APEPP. – 5º SIMPÓSIO NACIONAL DE PREVIDÊNCIAS 

ANEPREM.  

EVENTO: Mar Hotel Conventions, Rua Barão de Souza Leão, nº 451-

Recife-PE. Os servidores participaram nos dias 28, 29 e 30 de abril de 

2025, com palestras e painéis dos temas: A Constitucionalidade do 

CRP; Processos e Fluxos de Análise do Novo Comprev; Impactos 

Atuariais da reposição de servidores efetivos no cálculo atuarial e etc. 

PARTICIPANTES: Diretor Presidente Junior Donizeti Dias; Presidente do 

Conselho Municipal Dulce da Cruz Ferreira Machado e Membro do Comitê de 

Investimentos José Carlos Dias. 

 

PARTICIPAÇÃO NO 24º SEMINÁRIO DA ASSOCIAÇÃO AMIPREM-BH 

EVENTO: Os servidores participaram nos dias 22 e 23 de maio de 2025, na 

cidade de Belo Horizonte, Hotel Transamérica, Av. Alvares Cabral, nº 967 – 

Bairro Lurdes. 

PARTICIPANTES: Diretor Presidente Junior Donizeti Dias, o Membro do Comitê 

de Investimentos José Carlos Dias e a servidora Mairili Pereira da Silva. 
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4º SEMINÁRIO PREVIDENCIÁRIO NACIONAL DA ANEPREM-BRASÍLIA-DF-

HOTEL GRAND BITTAR SHS Q. 5 HOTEL GRAN BITTA, BL B - ASA SUL, 

BRASÍLIA 

EVENTO: Nos dias 29,30 e 31/07/2025, Participação no 4º SEMINÁRIO 

PREVIDENCIÁRIO DA ANEPREM E RECEBER OS PRÊMIOS DE 3º lugar no 

Prêmio Nacional de Investimentos, categoria RPPS Pequeno Porte e 7º lugar 

geral no Selo Gestor Nacional ANEPREM. Participação de membros do Comitê 

no Curso Preparatório para prova de Certificação. 

PARTICIPANTES: Junior Donizeti Dias, José Carlos Dias, Dulce da Cruz 

Ferreira machado, Eneias Oliveira Silva, Magda de Lourdes Faria, Amanda 

Aparecida Braga, Mairili Pereira Braga. 

 

XII ENCONTRO DOS RPPS DE MINAS GERAIS E 7º SEMINÁRIO NACIONAL 

DA ANEPREM – nos dias 20, 21 e 22 de Agosto no Espaço Café, Rua José 

Garcia Filho, Nº 80, Três Pontas-MG. Com temas para  atualização dos 

servidores e conselheiros nos temas previdenciários e de investimentos. Acesso 

aos servidores do Ministério da Previdência para reuniões e informações sobre 

Plano Atuarial e Comprev. 

PARTICIPANTES: Junior Donizeti Dias, José Carlos Dias, Lazara de Lurdes do 

Carmo Pereira e Mairili Pereira Braga. 

 

CURSO PARA CERTIFICAÇÃO DE CONSLEHEIROS E SERVIDORES EM 

POUSO ALEGRE-MG NA CÂMARA MUNICIPAL, NOS DIAS 14 e 15/07/2025 

Participação integral no CURSO de temas como: Conteúdo do Manual 1.5 de 

Certificação exigido pelo Ministério de Previdência. Regimes Próprios De 

Previdência Social-Rpps; Gestão Atuarial; certificação Institucional – Pró-Gestão 

Rpps; Requisitos Para Dirigentes e Conselheiros e Índice de Situação 

Previdenciário; controle, Regulação, Supervisão e Fiscalização, compliance e 

Ética; Noções Básicas de Economia; Legislação Específica dos Investimentos 

do Rpps; Instrumentos de Renda Fixa, Renda Variável e derivativos; Fundos de 

Investimentos. 
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PARTICIPANTES: Junior Donizeti Dias, Silmara Patrícia Goulart, Lazara de 

Lurdes dos Carmo Pereira e Krisney Lopes Manfredini 

 

EVENTO INTER INVEST SUMMIT 2025, NO DIA 20 DE SETEMBRO, NA ARENA MRV 

EM BELO HORIZONTE-MG, REUNIÃO NA EMPRESA FAC SISTEMAS NA RUA ALBERTO 

CONTRA 429, BAIRRO UNIÃO-REUNIÃO NA AGENCIA DO BANCO DO BRASIL, NA RUA RIO DE 

JANEIRO, Nº 750. 

PARTICIPANTES: Junior Donizeti Dias e Junior Donizeti Dias 

 

2º ENCONTO DO LAVRASPREV NA CIDADE DE LAVRAS-MG, Nos dias 12, 

13 e 14/11, Com palestras sobre temas previdenciários, com palestrantes 

especialistas e participação da SPREV do Ministério da Previdência. 

PARTICIPANTES: Junior Donizeti Dias, Dulce da Cruz Ferreira machado, 

Eneias Oliveira Silva, Mairili Pereira Braga, Jurema  Aparecida Faria Silva. 

 

CARAVANA DO GOVERNO FEDERAL NA CIDADE DE BELO HORIZONTE-

MG-Evento realizado no centro de convenções do Minas Centro, com a 

participação das equipes de todos os ministérios do governo federal e da SPREV 

do Ministério da Previdência. 

PARTICIPANTES: Junior Donizeti Dias, Mairili Pereira Braga, José Carlos Dias. 

 

VISITAS TÉCNICAS A EMPRESAS DE ASSESSORIA OU OUTROS REGIMES 

PROPRIOS: Calendário a ser organizados de acordod com os cursos a serem 

realizados para aproveitar as viagens de deslocamento, como medida de 

otimizarf os custos. 

 

 

6. Considerações finais 

Este planejamento deve ser amplamente divulgado entre os segurados e servidores 

do Instituto BRAZPREV e do município de Brazópolis visando oportunizar a todos os 

interessados a qualificação, aperfeiçoamento e desenvolvimento dos conhecimentos sobre 

previdência. 
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Cabe destacar que o planejamento é parte fundamental para a condução de qualquer 

unidade de trabalho.  

Este Plano de Capacitação e Desenvolvimento de habilidades e competências foi 

concebido com a intenção de tornar o Instituto de Previdência dos Servidores Públicos de 

Brazópolis, o BRAZPREV, uma organização cada vez mais capacitada para cumprir com 

excelência sua missão institucional e alcançar os resultados de prestar serviços com 

qualidade e justiça social aos seus segurados. 

 

BRAZPREV, 15 de Janeiro de 2025. 

 

________________________________ 

JUNIOR DONIZETI DIAS 

Diretor Presidente do BRAZPREV 


